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Sammanfattning

Enligt arbetsmiljolagstiftningen ska arbetsgivaren se till att varje arbete utfors pa
sadant satt att kraven pa nodvandig sakerhet for personalen uppfylls.

Med kunskap, engagemang och standiga forbattringar skapas en sakerhetskultur
dar alla tar en aktiv roll for att forhindra tillbud och olyckor och ingen skadas eller
blir sjuk pa grund av sitt arbete.

Tillsammans skapar vi Sveriges sakraste arbetsplats.

Confidentiality: C2 - Internal
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1 Introduktion

VATTENFALL

Instruktionen ingar i Vattenfalls Services Nordic AB:s ledningssystem, SIKAM.
Dokumentagare: Térnquist Linda (GS-Q), godkdnnare av dokument: Svensson Dag (GS).

1.1 Syfte

Ge ramar och direktiv for hur VSN:s sdkerhetsarbete ska bedrivas med tyngdpunkt pa elsdkerhet.

1.2 Omfattning

Instruktionen géller for allt elektriskt arbete som utférs pa en elektrisk starkstromsanlaggning och/eller
elektrisk utrustning av eller pa uppdrag av Vattenfall Services Nordic AB, nedan kallas VSN.

1.3  Malgrupper

Malgrupp

Medarbetare

Projektledare/Underhallsledare
Chef
Entreprendrer/inhyrd personal

Kund

Innebord

Analyserar kontinuerligt potentiella risker och vidtar
nodvandiga atgarder for att sdkerstalla sdkerheten.

Analyserar risker vid planeringsarbetet och genomfor Risk-P.
Ansvarar for sidkerheten pa arbetsplatsen.
Ha kdnnedom om och alltid félja VSN regler och instruktioner.

Trygghet i att VSN alltid har kompetent personal for att utféra
arbetet.

1.4 Definitioner och forkortningar

Uttryck / forkortning
EBR

Elektrisk utrustning

Elektrisk starkstromsanldaggning

Elektriskt arbete

Elektrisk fara

Elsdkerhet - INFO

ESA

Definition
Elnadtsbranschens riktlinjer

En anordning, apparat eller annat féremal som producerar,
overfor, anvander eller forbrukar el eller en komponent i en
sadan utrustning eller i en starkstromsanlaggning.

En elektrisk anlaggning fér sadan spanning, stromstyrka eller
frekvens som kan vara farlig for person och/eller egendom.

Arbete pa eller néra en elektrisk anlaggning.

Dar det foreligger risk for personskador pa grund av
stromgenomgang eller verkan av kortslutning eller ljusbage.

Informationssida for Elsdkerhet inom VSN pa intern webbplats.

Elsakerhetsanvisningarna

Elsdkerhetsinstruktion
Vattenfal ID: VS-IN-00067, Utgava nr 10, giltig fr.o.m
2024-12-01
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VATTENFALL

Uttryck / forkortning Definition

Fackkunnig person Har kompetens, yrkeskunnande och erfarenhet for att kunna
analysera risker och undvika riskkallor som elektricitet kan
medféra under arbetet.

Innehavare Fysisk eller juridisk person som innehar en anldggning t ex
genom agande, arrende, hyresavtal, kontrakt eller servitut.

Risk-P Riskhantering vid planering. Utfors av arbetsgivaren eller
person som tilldelats uppgiften.

Risk-U Risk-U. Riskhantering vid utférande. Utférs av
Elsdkerhetsledaren pa arbetsplatsen tillsammans med samtlig
personal som deltar i arbetet.

SAM Systematiskt arbetsmiljoarbete
VSN Vattenfall Services Nordic AB
Yrkesman EL Person med tillrackliga kunskaper och fardigheter for att utfora

elinstallationsarbete. Skall finnas upptagen i sammanstallning
over Yrkesman EL enligt VS-SP-00117 Egenkontrollprogram for
Elinstallationsarbete.

Styrning och tydliggérande av ansvar

2.1 Tillampning - Féreskrifter, instruktioner och anvisningar

ESA:
For att uppfylla kraven i arbetsmiljélagen har VSN beslutat tillampa EBR elsdakerhetsanvisningar, ESA.

Om bestéllaren inte foljer elsakerhetsanvisningarna (ESA) i nagot avseende, kommer Vattenfall Services
att hjalpa till att hitta gemensamma I6sningar som sakerstaller att arbetet kan utforas pa ett sakert satt
for alla inblandade. Se bilaga 3 “Granssnitt kunder som ej anvander ESA”.

SAM:

VSN ska arbeta systematiskt genom att organisera, genomfdora och folja upp sitt arbetsmiljéarbete, for att
forebygga risker for ohéalsa och olycksfall i arbetet samt uppna en tillfredstallande arbetsmiljo. Detta for
att underlatta for verksamheten att bedriva ett effektivt och strukturerat arbete dar arbetsmiljon
forbattras, bindande krav uppfylls samt arbetsmiljomalen uppnas.

Se VS-SP-00004 Arbetsmiljomanual och VS- MA-00037 Beskrivning delegering.

Ovriga tillimpningar:
Forutom att folja elsdkerhetsanvisningarna (ESA) ska dven foreskrifter, standarder, interna instruktioner
och riktlinjer, metodbeskrivningar samt kunders tillampningar efterlevas.

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
Elsdkerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundqvist Anders (GS-Q)
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VATTENFALL

2.2 Elansvar

Av lagstiftningen framgar olika typer av ansvar for elsdkerheten.

For VSN ar det framst ansvaret for personsakerhet vid arbete med elektrisk fara samt
installationsansvaret som ar aktuellt.

2.2.1 Personsdkerhetsansvar vid arbete med elektrisk fara

Arbetsgivaren ansvarar for personsakerheten.

Arbetet ska utforas av person med tillracklig kinnedom om den anldggning pa vilket arbetet ska utféras.
Personen ska dven ha praktisk erfarenhet av denna typ av arbete. Det ar arbetsgivarens ansvar att den
personal som utfor arbetet har ratt utbildning och kompetens for det enskilda arbetet.

For arbeten déar det finns en elektrisk fara ansvarar arbetsgivaren att Elsakerhetsledare utses.

2.2.1.1 Elsakerhetsplanering
For varje arbete dar det finns elektrisk fara ska det finnas en elsékerhetsplanering.

Hos VSN sker detta vid arbetsplaneringen utav arbetsgivaren utsedd person genom upprattad Risk-P och
av Elsdkerhetsledaren genom upprattad Risk-U.

Planering av elsdkerheten for ett arbete skall genomforas i samarbete med Elsékerhetsledare.

Arbetets komplexitet avgor om Elsékerhetsledaren endast ska fokusera pa elsdkerhetsarbetet pa plats
eller dven deltaga i det tekniska arbetet.

| elsdkerhetsplaneringen ska inga att (ingen prioriteringsordning);
— inhamta upplysningar om anldaggningen och dess beldgenhet,
— identifiera arbetsplatsen,
— tillse att ratt kompetens finns fér arbetets genomforande,
— identifiera riskkallorna,
— eliminera identifierade riskkallor,
— valja ratt arbetsmetod,
— planera nédvandiga driftatgarder,
— planera sdkerhetsatgarder,
— informera alla som deltar i arbetet om sdkerhetsatgarderna samt
— tillse att samtliga anvdnder personlig skyddsutrustning.

Det ska i elsakerhetsplaneringen beaktas om anldggningens innehavare har utfardat sarskilda anvisningar

for att forebygga skador orsakade av el.

2.2.2 Installationsansvar

| VSN regleras installationsansvar och installationsarbete i specifikationen
VS-SP-00117 Egenkontrollprogram for elinstallationsarbeten.

3 Elsakerhetsarbete

For att arbeta sékert skall vi alltid ha fullt fokus pa arbetsuppgiften och dess potentiella risker.
Riskhantering och valet av arbetsmetoder och skyddsutrustning &r viktigt. Undvik distraktioner fran
mobiltelefoner vid kritiska moment for att bibehalla fokus pa arbetsuppgiften.

Se VS-IN-00123 Mobiltelefonanvandande under arbetets genomférande, for mer information.

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
Elsdkerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundqvist Anders (GS-Q)
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VATTENFALL

3.1 Elsakerhetsorganisation ESA — VSN roller och ansvar

3.1.1 Arbetsgivare

Arbetsgivare ar den person som inom VSN har att leda verksamheten, t.ex. Chef, Projektledare,
Underhallsledare.

Arbetsgivaren svarar for att verksamheten bedrivs sa att ingen skadas i arbetet genom att t.ex.;

- varje arbete eller atgard som utfors kan ske pa sadant satt att
nodvandig sakerhet alltid uppfylls for den anstallde.

- tidspress och/eller for langa arbetspass inte paverkar personsikerhetsarbetet.

- for varje arbete dar det finns elektrisk risk utse en Elsdakerhetsledare med den kompetens som
behovs for att leda arbetet och med befogenheter att vidta de atgarder som kan krévas,

3.1.2 Elsakerhetsledare

Vid alla typer av elektriskt arbete ska en Elsdkerhetsledare utses.

Elsdkerhetsledaren ska ha dokumenterad ESA-utbildning, kunskap om de arbetsuppgifter som ingar i
rollen, praktisk erfarenhet, anlaggningskdannedom samt de befogenheter och resurser som krévs for att
leda elsdkerhetsarbetet pa arbetsplatsen.

Den som agerar Elsdkerhetsledare antingen vid eget arbete, T3, eller for mer an en person, T4, ska ha
genomgatt kunskapsverifiering enligt Bilaga 1 ”Anvisning kunskapsverifiering Elsdkerhetsledare” och
skriftligt dokumenteras i rollbeskrivning VS-SP-00186 Rollbeskrivning Elsdkerhetsledare.

For den som saknar erfarenhet att agera Elsdkerhetsledare galler, utdver de ovan namnda kraven, att
personen ska ha genomfort ett antal individuellt anpassade tillfallen dar denne utfért Elsdakerhetsledarens
arbetsuppgifter under 6verinseende av erfaren Elsdkerhetsledare. Darefter sker en dialog mellan den
erfarne Elsdkerhetsledaren och arbetsgivaren for att bedéma om personen ar redo att agera som
sjalvstandig Elsakerhetsledare eller om fler utbildningsinsatser behover sattas in.

Elsdkerhetsledaren ska utover de i ESA angivna ansvarspunkterna dessutom svara for att nedan angivna
punkter genomfors (ingen prioriteringsordning):

- Tadel av for arbetet genomférd Risk-P och informera i arbetet ingaende personer om innehall
och atgarder samt anvdanda den som underlag till egen genomford Risk-U

- Efter genomgang av genomférd Risk-U, tillsammans med berord personal, notera respektive
medarbetares namn i riskhanteringen.

- Da nagon inte foljer gallande regelverk och vidtagna skyddsatgarder, t ex inte anvander personlig
skyddsutrustning, ska Elsdkerhetsledaren avvisa denne fran arbetsplatsen och narmaste chef
informeras. Avvisning innebar att personen omedelbart ska [dmna arbetsplatsen.

- Kunna agera som Yrkesman EL enligt VS-SP-00117 Egenkontrollprogram for Elinstallationsarbeten
och kontrollera att anlaggningen lamnas i foreskriftsenligt skick.

- Vid situationer dar arbetet inte gar att utfora pa ett sdkert satt ska Elsdkerhetsledaren pausa
arbetet och ny elsakerhetsplanering genomforas.

3.1.2.1 Ansvar for att utse Elsikerhetsledare

Det ar arbetsgivaren som ansvarar for att utse Elsdkerhetsledare. Utbildning, kompetens och erfarenhet
av anlaggning, arbetsmetod och utrustning ska beaktas. Se 3.1.2 och bilaga 1.

Elsakerhetsledare vid elektriska arbeten ska vara Fackkunnig person enligt ESA och beroende pa arbetets
art dven vara Yrkesman EL som uppfyller kompetenskraven enligt VS-SP-00117 Egenkontrollprogram for
Elinstallationsarbeten.

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
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VATTENFALL

Individ och arbetsgivare har ett gemensamt ansvar att bedéma individens kompetens som
Elsakerhetsledare. Dock har alltid individen ett eget ansvar att bedéma sin kompetens att vara
Elsdkerhetsledare for den aktuella uppgiften och vid uppkomna risker stanna upp och géra en ny
beddmning. Om person anser sig inte kunna vara Elsdkerhetsledare ska denna meddela detta omgdende.

Yrkesman EL enligt ovan har for alla arbetsuppgifter inom sin verksamhetstyp bedémts vara lamplig att ta
rollen som Elsdkerhetsledare for arbetet.

| VSN utses Elsakerhetsledare enligt foljande principer:

1. Direkt utsedd via arbetsledning. (Driftorder, uppdragsbeskrivning, anslaget pa fast arbetsstélle,
schemaldggning inom geografiskt beredskapsomrade eller motsvarande.)

2. Vid alla typer av arbete dar utforaren genomfor arbete ensam eller tillsammans med icke
fackkunniga sa ar utféraren alltid Elsdkerhetsledare for det aktuella arbetet.

3. Vid tillfallen dar arbete pabdrjas “pa eget initiativ” ar utforaren alltid Elsdkerhetsledare for det
aktuella arbetet.

4. Vid omstandigheter dar Elsdkerhetsledare inte &r tydligt utsedd eller da det finns behov av att byta
Elsdkerhetsledare pa arbetsplatsen och dialog med arbetsgivaren inte &r mojligt utgar man fran
anstallningstid och relevant kompetens for att rangordna vem som tilldelats ansvaret.

Innan arbete paborjas ska Elsdkerhetsledaren genomfdra en riskhantering (Risk-U) dar det bland annat
ska framga vem som ar Elsdkerhetsledare och samtliga som ingar i arbetslaget.

Om omstandigheterna sa kraver ska Elsdkerhetsledaren meddela Arbetsgivaren behov av att
annan/ytterligare Elsdkerhetsledare utses. Vid utlamnat arbetsbevis skall detta meddelas Eldriftledaren
och arbetsbeviset aterlamnas. Ny/ytterligare Elsdkerhetsledare ska ta ut nédvandiga arbetsbevis innan
arbetet fortsatter. Férandring enligt ovanstaende ska meddelas samtlig berord personal. Ny riskhantering
(Risk-U) ska goras utifran de nya forutsattningarna och i riskhanteringen ska framga vem som ar
Elsakerhetsledare.

Skulle en situation uppsta att fler an en Elsdkerhetsledare for samma arbete befinner sig pa arbetsplatsen
samtidigt, t ex vid felavhjalpning, galler féljande ordning fér vem som ska uppbdra rollen som
Elsakerhetsledare.

1. Paborjat arbetet pa arbetsplats.
2. Finns med pa beredskapslista inom det geografiska omrade dar arbetet utfors (lokalkdannedom).
3. Enligt principen anstallningstid och relevant kompetens

Ny riskhantering (Risk-U) ska goras utifran de nya forutsattningarna och i riskhanteringen ska framga vem
som har uppgiften Elsdakerhetsledare.

3.1.2.2 Instruerad Elsdkerhetsledare
Instruerad Elsdkerhetsledare definieras i ESA i tva nivaer. Instruerad Elsdkerhetsledare - icke-elektriskt
arbete och Instruerad Elsdkerhetsledare - rojning i ledningsgata.

Blanketten "ESA Overenskommelse om tilltrdde” anvinds som underlag och ska efter genomgang
undertecknas av samtliga berorda och tva ex upprattas varav ett behalles av den som instruerar och ett av
den instruerade.

3.1.3 Elsamordningsledare
Vid arbete pa flera arbetsplatser inom ett arbetsomrade kan arbetsgivare utse en Elsamordningsledare
med uppgift att samordna elsdkerhetsarbetet och de Elsakerhetsledare som finna pa varje arbetsplats.

Elsamordningsledare ska ha erforderlig kompetens, motsvarande fackkunnig elsdkerhetsledare niva T4,
och vara val insatt i det arbete som ska goras.

Vid arbeten av den storlek att en Elsamordningsledare behdéver utses, ska detta regleras skriftligt i en lokal
instruktion utfardad av arbetsgivare i samrad med Elanldggningsansvarig.

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
Elsdkerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundqvist Anders (GS-Q)
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VATTENFALL

3.1.4 Arbetare

Person, oavsett befattning, som under ledning av Elsdkerhetsledaren utfér arbetet.

Arbetare ska utover de i ESA angivna ansvarspunkterna dessutom svara for att nedan angivna punkter
genomfors (ingen prioriteringsordning);

- vara utrustade med och alltid anvanda for arbetsuppgiften relevanta verktyg och andamalsenlig
personlig skyddsutrustning samt underhalla utrustning och verktyg enligt tillverkarens anvisning.

- aktivt deltaga vid Risk-U och forsta vidtagna sakerhetsatgarder

- folja relevanta instruktioner for arbetet.

3.1.5 Elanlaggningsansvarig

Person som av innehavaren fatt arbetsuppgiften att ansvara for en elektrisk anldaggnings sakra skotsel
(drift och underhall).

Tillampning i de fall VSN patagit sig Elanlaggningsansvar via avtal:

- Uppdrag som Elanldaggningsansvarig skall regleras i avtal mellan innehavaren och VSN. | avtalet
ska det tydligt framga vilka forutsattningar som galler och vilka arbetsuppgifter och befogenheter
som ingar i det avtalade Elanlaggningsansvaret.

- Planering av arbete och arbete i anlaggningen skall alltid utforas enligt ESA

Delegering av Elanlaggningsansvar ska dokumenteras.
Anvand mall:  VS-MA-00032 Delegering Elanldggningsansvar.

3.1.6 Eldriftledare

Person som, utifran instruktion, planldagger och svarar for kopplingar inom av Elanlaggningsansvarig
angivet omrade.

Delegering ska dokumenteras.
Anvand mall: VS-MA-00035 Delegering Eldriftledare
alternativt
VS-MA-00159 Delegering Eldriftledare — Extern Elanléggningsansvarig

3.2 Riskhantering

Riskhantering ar en kontinuerlig process som ska utféras bade i planeringsskedet (Risk-P) och
utférarskedet (Risk-U) och pagar kontinuerligt tills dess att arbetet ar avslutat.

Se VS-IN-00013 Riskhantering inom Kvalitet Arbetsmiljo Miljé och Sakerhet.

Risk-P ska dokumenteras skriftligt och ligga till grund for val av arbetsmetod. Risk-P ska delges
Elsdkerhetsledaren for ett arbete.

| begreppet Planering ingar dven Projektering och beredning

Risk-U ska alltid utforas skriftligt fore varje enskilt arbete. Vid forandringar i forutsattningarna pa
arbetsplatsen ska ny riskhantering utforas.

Vid dndrade forutsattningar kan detta innebéra att Riskhantering utfors flera ganger under arbetsdagen.

Inblandade parter ska aktivt ga igenom upprattad riskhantering for att sdkerstalla att alla tagit del och
forstatt inneborden. Efter genomgang av Risk-U noteras respektive medarbetares namn i riskhanteringen.

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
Elsdkerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundqvist Anders (GS-Q)
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VATTENFALL

3.3  Personlig skyddsutrustning - Krav pa anvindning av skyddsutrustning
For att minimera risken fér personskada ska alla som uppehaller sig pa vara arbetsplatser bara, i
forhallande till risknivan, anpassad skyddsutrustning.

Se VS-IN-00031 Personlig skyddsutrustning.

Anm:
Med arbetsplats avses i denna instruktion; arbetsplats dar VSN, i egen regi eller pa kunders uppdrag, utfér arbete och har
samordningsansvar.

3.4  Utbildning och kompetens

ESA-Utbildning:
All personal som utfor elektriskt arbete ska ha tillgang till ESA och med godkant resultat genomgatt
relevant ESA-utbildning enligt bilaga 2 "ESA Utbildningsstruktur”.

VS-IN-00067 Elsdkerhetsinstruktion — Vattenfall Services Nordic AB:

All personal som utfor elektriskt arbete ska ha god kainnedom om innehallet i denna instruktion och lases
lampligen igenom i anslutning till ovan ESA-utbildning. Da instruktionen har reviderats svarar respektive
person sjalv for att ta del av uppdateringarna.

3.5 Rapportering Tillbud o olyckor

Rapportering och analys av olyckor, tillbud och riskobservationer ar avgérande for larande och
forebyggande av incidenter. Darfor ska alla riskobservationer, tillbud och olyckor rapporteras i VSN:s
system for avvikelsehantering.

Se VS-IN-00036 Atgarder vid arbetsolyckor och allvarliga tillbud.

4 Kontrollpunkter for intern uppfoéljning

Om denna instruktion ar felaktig eller inte efterlevs hanteras detta enligt Avvikelsehantering VS-IN-00017.

5 Referenser

5.1 SIKAM-referenser

Dokument-ID Titel

VS-P0O-00001 Verksamhetspolicy for Vattenfall Services Nordic AB

VS-IN-00004 Lagar och andra krav

VS-IN-00009 Krav pa entreprendrer och konsulter

VS-IN-00013 Riskhantering och planer for kvalitet, arbetsmiljé och miljo

VS-IN-00017 Awvikelsehantering

VS-IN-00031 Personlig skyddsutrustning

VS-IN-00036 Atgarder vid arbetsolyckor och allvarliga tillbud

VS-IN-00123 Mobiltelefonanvdandande under arbetets genomférande

Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:

Elsikerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundavist Anders (GS-Q)
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Dokument-ID Titel

VS-SP-00117 Egenkontrollprogram for Elinstallationsarbeten

5.2 Ovriga referenser

Dokument/resurs Beskrivning
ESA EBR Elsdkerhetsanvisningar
SS-EN 50110-1 Skotsel av elektriska anlaggningar

6 Revisionshistorik

Utgéva nr Andringar Godkind av

10 giltig fr.o.m 2024-12-01 Instruktionen omarbetad i stora delar samt textmassan har VD
minskats ner.

9 giltig fr.o.m. 2023-03-20  Bilaga 2 och 3 tillagda Dag Svensson

Texterna omarbetade, uppdaterade och justrade i stora delar av
dokumentet for battre forstaelse.

Textmassan har minskats ner genom att text som &ar upprepningar
fran andra publikationer som t.ex. ESA och andra styrande
dokument har strukits.

Pkt 3.1.3: Strecksats med féljande text tillagd. "Vid situationer dar
arbetet inte gar att utfora pa ett sakert satt ska Elsdkerhetsledaren
pausa arbetet och ny elsdkerhetsplanering genomféras”

Pkt 3.1.4: Stycke med féljande text tillagt. “Elsamordningsledare
ska ha erforderlig kompetens, motsvarande fackkunnig
elsdkerhetsledare niva T4, och vara vil insatt i det ar bete som ska
goras”

Pkt 5.2Referenser till foreskrifter justerade

8 giltig fr.o.m. 2020-11-01 Dag Svensson

Nytt format samt ett antal redaktionella @ndringar.

Pkt 3: Referens till VS-IN-00123 mobiltelefonanvandande inlagt

Pkt 3.1.3: En del text som &r upprepningar fran ESA har tagits bort.
Bland annat arbetsuppgifter for Elsakerhetsledaren

Krav kunskapsverifiering for att agera Elsdkerhetsledare for mer an
en person inlagt

Text angdende att Elsdkerhetsledaren ska ta del av Risk-P inlagt

Pkt 3.1.3.3: Tillkommit nytt stycke angaende Instruerad
Elsdkerhetsledare

Pkt 3.2: Justerade begrepp for att stamma 6verens med instruktion
VS-IN-00013 samt lagt till text angaende Risk-P

Pkt 3.3.1: Kompletterat text med visir eller skyddsglaségon

Pkt 3.4. Kompletterat med krav ESA Instruerad person —Icke
elektriskt arbete

Bilaga 1 tillagd
Vattenfall Services Nordic AB - SIKAM Forfattare:
Elsdkerhetsinstruktion Konfidentialitetsklass: C1 - Public Sundqvist Anders (GS-Q)

Vattenfal ID: VS-IN-00067, Utgdva nr 10, giltig fr.o.m 10(10)

2024-12-01



	1 Introduktion
	1.1 Syfte
	1.2 Omfattning
	1.3 Målgrupper
	1.4 Definitioner och förkortningar

	2  Styrning och tydliggörande av ansvar
	2.1 Tillämpning - Föreskrifter, instruktioner och anvisningar
	2.2 Elansvar
	2.2.1 Personsäkerhetsansvar vid arbete med elektrisk fara
	2.2.1.1 Elsäkerhetsplanering

	2.2.2 Installationsansvar


	3 Elsäkerhetsarbete
	3.1 Elsäkerhetsorganisation ESA – VSN roller och ansvar
	3.1.1 Arbetsgivare
	3.1.2 Elsäkerhetsledare
	3.1.2.1 Ansvar för att utse Elsäkerhetsledare
	3.1.2.2 Instruerad Elsäkerhetsledare

	3.1.3 Elsamordningsledare
	3.1.4 Arbetare
	3.1.5 Elanläggningsansvarig
	3.1.6 Eldriftledare

	3.2 Riskhantering
	3.3 Personlig skyddsutrustning - Krav på användning av skyddsutrustning
	3.4 Utbildning och kompetens
	3.5 Rapportering Tillbud o olyckor

	4 Kontrollpunkter för intern uppföljning
	5 Referenser
	5.1 SIKAM-referenser
	5.2 Övriga referenser

	6 Revisionshistorik

